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ПРОЕКТ 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ «РАЗВИТИЕ 

ОБРАЗОВАНИЯ» (ДАЛЕЕ - ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА) 
 

 

Паспорт государственной программы 

 

 1. Основные положения  
 

Куратор государственной 

программы 

Майер Елена Владимировна - заместитель Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее также – автономный округ) 

Ответственный исполнитель 

государственной программы 

Департамент образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – Депобразования и науки Югры) 

Период реализации государственной 

программы 

2025-2030 

Цели государственной программы 1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики и современным 

потребностям общества в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре. 

2. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

Направления (подпрограммы) 

государственной программы 

1. «Развитие среднего профессионального и дополнительного профессионального образования». 

2. «Развитие дошкольного и общего образования». 

3. «Организация дополнительного образования, воспитания, отдыха и оздоровления детей» 

Объемы финансового обеспечения за 

весь период реализации 

604 669 890,10 тыс. рублей 

Связь с национальными целями 

развития Российской Федерации/ 

государственными программами 

Российской Федерации 

1. Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности: 

1.1. Показатель «Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей 

и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную 

ориентацию 100 процентов обучающихся». 

1.2. Показатель «Формирование к 2030 году современной системы профессионального развития педагогических работников для всех уровней 

образования, предусматривающей ежегодное дополнительное профессиональное образование на основе актуализированных профессиональных 

стандартов не менее чем 10 процентов педагогических работников на базе ведущих образовательных организаций высшего образования и научных 

организаций». 

2. Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы: 

2.1. Показатель «Достижение к 2030 году «цифровой зрелости» государственного и муниципального управления, ключевых отраслей экономики и 
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социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, предполагающей автоматизацию большей части транзакций в рамках единых 

отраслевых цифровых платформ и модели управления на основе данных с учетом ускоренного внедрения технологий обработки больших объемов 

данных, машинного обучения и искусственного интеллекта». 

3. Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи: 

3.1. Показатель «Повышение к 2030 году уровня удовлетворенности граждан условиями для занятий физической культурой и спортом». 

4. Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» 

 

2. Показатели государственной программы 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя Уровень 

показател

я 

Единица 

измерени

я (по 

ОКЕИ) 

Базовое 

значение 
Значение показателя по годам Документ Ответственн

ый за 

достижение 

показателя 

Связь с показателями 

национальных целей 

значени

е 
год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Цель 1 «Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики и современным потребностям общества в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре» 

1. Доля выпускников образовательных 

организаций, реализующих 

программы среднего 

профессионального образования, 

занятых по виду деятельности и 

полученным компетенциям 

ГП РФ 

<*>, 
ГП 

Процент 62,7 2023 62,8 63,0 63,2 63,4 63,6 63,8 Протокол от 7 декабря 

2018 года № 3 

«Федеральный проект 

«Молодые 

профессионалы» 
 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

- 

2. Доля педагогических работников 

общеобразовательных организаций, 

прошедших повышение 

квалификации, в том числе в 

центрах непрерывного повышения 

профессионального мастерства 

ГП РФ 

<*>, 
ГП 

Процент 46,4 2023 
 

53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 Единый план по 

достижению 

национальных целей 

развития Российской 

Федерации на период до 

2024 года и на плановый 

период до 2030 года, 

утвержденный 

распоряжением 

Правительства 

Российской Федерации от 

1 октября 2021 года № 

2765-р 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

- 
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3. Доступность дошкольного 

образования для детей в возрасте от 

1,5 до 3 лет 

ГП РФ 

<*>, ГП 
Процент 100 2023 

 

100 100 100 100 100 100 Указ Президента 

Российской Федерации от 

7 мая 2024 года № 309 «О 

национальных целях 

развития Российской 

Федерации на период до 

2030 года и на 

перспективу до 2036 года» 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

- 

4. Доступность дошкольного 

образования для детей в возрасте от 

3 до 7 лет 

ГП РФ 

<*>, ГП 
Процент 100 

 

2023 
 

100 100 100 100 100 100 Единый план по 

достижению 

национальных целей 

развития Российской 

Федерации на период до 

2024 года и на плановый 

период до 2030 года, 

утвержденный 

распоряжением 

Правительства 

Российской Федерации от 

1 октября 2021 года № 

2765-р 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

- 
 

5. Уровень образования ГП, ВДЛ 

<**> 
Процент 72,07 

 

2023 
 

78,3

3 
79,23 79,23 79,23 79,23 79,23 Указ Президента 

Российской Федерации от 

4 февраля 2021 года № 68 

«Об оценке 

эффективности 

деятельности высших 

должностных лиц 

субъектов Российской 

Федерации и деятельности 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации» 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

Формирование к 2030 

году современной 

системы 

профессионального 

развития 

педагогических 

работников для всех 

уровней образования, 

предусматривающей 

ежегодное 

дополнительное 

профессиональное 

образование на основе 

актуализированных 

профессиональных 

стандартов не менее 

чем 10 процентов 

педагогических 

работников на базе 

ведущих 

образовательных 
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организаций высшего 

образования и 

научных организаций 

6. Доля учащихся, имеющих 

возможность бесплатного доступа к 

верифицированному цифровому 

образовательному контенту и 

сервисам для самостоятельной 

подготовки 
 

ГП Процент 100 
 

2023 
 

100 100 100 100 100 100 Постановление 

Правительства 

Российской Федерации от 

3 апреля 2021 года № 542 

«Об утверждении методик 

расчета показателей для 

оценки эффективности 

деятельности высших 

должностных лиц 

субъектов Российской 

Федерации и деятельности 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации, а также о 

признании утратившими 

силу отдельных 

положений постановления 

Правительства 

Российской Федерации от 

17 июля 2019 года № 915» 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

Достижение к 2030 

году «цифровой 

зрелости» 

государственного и 

муниципального 

управления, ключевых 

отраслей экономики и 

социальной сферы, в 

том числе 

здравоохранения и 

образования, 

предполагающей 

автоматизацию 

большей части 

транзакций в рамках 

единых отраслевых 

цифровых платформ и 

модели управления на 

основе данных с 

учетом ускоренного 

внедрения технологий 

обработки больших 

объемов данных, 

машинного обучения и 

искусственного 

интеллекта 

Цель 2 «Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи» 

7. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительным 

образованием 

ГП РФ 

<*>, 
ГП 

Процент 87,0 
 

2023 
 

87,7

7 
87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 Указ Президента 

Российской Федерации от 

7 мая 2012 года № 599 «О 

мерах по реализации 

государственной 

политики в области 

образования и науки»; 
единый план по 

достижению 

национальных целей 

развития Российской 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

Обеспечение к 2030 

году 

функционирования 

эффективной системы 

выявления, поддержки 

и развития 

способностей и 

талантов детей и 

молодежи, основанной 

на принципах 

ответственности, 
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Федерации на период до 

2024 года и на плановый 

период до 2030 года, 

утвержденный 

распоряжением 

Правительства 

Российской Федерации от 

1 октября 2021 года № 

2765-р 

справедливости, 

всеобщности и 

направленной на 

самоопределение и 

профессиональную 

ориентацию 100 

процентов 

обучающихся  

8. Эффективность системы выявления, 

поддержки и развития способностей 

и талантов у детей и молодежи 

ГП, ВДЛ 

<**> 
Процент 47,94 2023 

 

44,1

0 
44,10 44,10 44,10 44,10 44,10 Указ Президента 

Российской Федерации от 

4 февраля 2021 года  

№ 68 «Об оценке 

эффективности 

деятельности высших 

должностных лиц 

субъектов Российской 

Федерации и деятельности 

исполнительных органов 

субъектов Российской 

Федерации» 
 

Депобразова

ния и науки 

Югры 

Обеспечение к 2030 

году 

функционирования 

эффективной системы 

выявления, поддержки 

и развития 

способностей и 

талантов детей и 

молодежи, основанной 

на принципах 

ответственности, 

справедливости, 

всеобщности и 

направленной на 

самоопределение и 

профессиональную 

ориентацию 100 

процентов 

обучающихся 

-------------------------------- 

<*> Государственная программа Российской Федерации 

 <**> показатели для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации 
 

2.1. Прокси-показатели государственной программы в 2025 году 

 

№ 

п/п 

Наименование прокси-показателя Единица 

измерения 

Базовое 

значение 

Значение показателя по 

кварталам/месяцам 

Ответственный 

за достижение 
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(по 

ОКЕИ) 

значение год I квартал II 

квартал 

III 

квартал 

IV 

квартал 

показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Показатель «Уровень образования», % 

1.1. Численность населения в возрасте 15 - 21 

года, охваченного образованием 

человек 86262 2022 86262 

 

86262 87076 87076 Депобразования 

и науки Югры 

 

3. Структура государственной программы 

 

№ 

п/п 

Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации 

задачи структурного элемента 

Связь 

с показателями 

1 2 3 4 

1. Направление (подпрограмма) «Развитие среднего профессионального и дополнительного профессионального образования» 

1.1. Региональный проект «Профессионалитет» (куратор – Майер Елена Владимировна) 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2025-2030 

1.1.1. Обеспечение возможности 

обучающимся образовательных 

организаций, реализующих 

программы среднего 

профессионального образования, 

получить профессиональное 

образование, соответствующее 

требованиям экономики и 

запросам рынка труда 

Внедрение в 100% организаций среднего профессионального 

образования программ профессионального обучения по 

наиболее востребованным и перспективным профессиям. 

Создание в 50% организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, условий для 

внедрения практико-ориентированных и гибких 

образовательных программ. 

Обеспечение в 100% организаций среднего 

профессионального образования возможности построения 

индивидуальных образовательных траекторий. 

Доля выпускников 

образовательных 

организаций, реализующих 

программы среднего 

профессионального 

образования, занятых по виду 

деятельности и полученным 

компетенциям. 

Уровень образования 
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Создание условий подготовки, переподготовки, повышения 

квалификации граждан по наиболее востребованным 

профессиям в интересах предприятий реального сектора 

экономики. 

Обеспечение подготовки и участие региональной сборной в 

национальных чемпионатах профессионального мастерства, 

в том числе среди людей с инвалидностью 

1.2. Комплекс процессных мероприятий «Содействие развитию среднего профессионального образования, дополнительного 

профессионального образования» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

1.2.1. Обеспечение реализации 

образовательных программ 

среднего профессионального 

образования 

Обеспечение трудоустройства в течение календарного года, 

следующего за годом выпуска, 62,8% выпускников из общей 

численности выпускников образовательной организации, 

обучавшихся по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

Осуществление выплаты на основе заявлений компенсации 

стоимости платного обучения 100% детям из многодетных 

семей, обучающимся по образовательным программам 

среднего профессионального образования на платной основе 

по очной форме обучения в образовательных организациях и 

проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре. 

Осуществление 100% заявителям оплаты обучения и 

возмещения затрат на оплату обучения инвалидов в 

профессиональных образовательных организациях. 

Обеспечение опережающей подготовки кадров, 

востребованных для развития региона 

Обеспечение выплат 115 именных стипендий Губернатора 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

Доля выпускников 

образовательных 

организаций, реализующих 

программы среднего 

профессионального 

образования, занятых по виду 

деятельности и полученным 

компетенциям. 

Доля педагогических 

работников 

общеобразовательных 

организаций, прошедших 

повышение квалификации, в 

том числе в центрах 

непрерывного повышения 

профессионального 

мастерства. 

Уровень образования 
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Выплата стипендий и других форм материальной поддержки 

обучающимся в государственных профессиональных 

образовательных организациях, государственных 

образовательных организациях высшего образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования. 

Предоставление дополнительных мер поддержки 

заявившимся детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, обучающимся в 

государственных профессиональных образовательных 

организациях  автономного округа, государственных 

образовательных организациях высшего образования  

автономного округа 

2. Направление (подпрограмма) «Развитие дошкольного и общего образования» 

2.1. Региональный проект «Педагоги и наставники» (куратор – Майер Елена Владимировна) 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2025-2030 

 

2.1.1. До конца 2030 года снижен 

кадровый дефицит учителей в 

общеобразовательных 

организациях 

Обеспечение выплаты денежного вознаграждения за 

классное руководство. 

Обеспечение деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в образовательных организациях Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, а также 

проведение мероприятий по повышению квалификации 

указанных специалистов. 

Осуществление единовременных компенсационных выплат 

учителям в рамках программы «Земский учитель». 

Доля педагогических 

работников 

общеобразовательных 

организаций, прошедших 

повышение квалификации, в 

том числе в центрах 

непрерывного повышения 

профессионального 

мастерства. 

Уровень образования 
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Проведение обучения по программам дополнительного 

профессионального образования для педагогических 

работников и управленческих кадров образовательных 

организаций 

2.2. Региональный проект «Повышение финансовой грамотности» (куратор – Дюдина Вера Аркадьевна) 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

2.2.1. Повышение финансовой 

грамотности и формирование 

финансовой культуры населения 

Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры 

Обеспечение охвата 100% обучающихся образовательных 

организаций Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры образовательными программами, в которые включены 

элементы базовых основ финансовой грамотности и 

финансовой культуры на постоянной основе. 

Обеспечение непрерывного повышения квалификации 

педагогических работников общеобразовательных и 

профессиональных образовательных организаций, 

преподавателей образовательных организаций высшего 

образования по программам «Основы финансовой 

грамотности». 

Обеспечение информационной поддержки и проведения 

мероприятий по основам финансовой грамотности для 

целевых категорий граждан: специалистов органов местного 

самоуправления муниципальных образований автономного 

округа, государственных и муниципальных учреждений 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, людей с 

ограниченными возможностями здоровья, лиц 

предпенсионного и пенсионного возрастов, безработных 

граждан, граждан, ищущих работу, состоящих на учете в 

службе занятости, взрослого (экономически активного) 

населения, субъектов малого и среднего 

предпринимательства, индивидуальных предпринимателей и 

Уровень образования 
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самозанятых граждан 

2.3. Региональный проект «Первая профессия» (куратор – Майер Елена Владимировна) 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2026 

2.3.1. Организация доступного и 

качественного профессионального 

обучения для учащихся старших 

классов из числа коренных 

малочисленных народов Севера в 

общеобразовательных 

организациях интернатного типа 

по направлениям, связанным с 

традиционной хозяйственной 

деятельностью 

Создание условий для сохранения традиционных промыслов 

и воссоздания традиционного хозяйственного уклада 

коренных малочисленных народов Севера, создание учебных 

мест, оснащенных современным оборудованием в 

соответствии с требованиями законодательства к 

организации профессионального обучения для реализации 

программ профессионального обучения учащихся старших 

классов из числа коренных малочисленных народов Севера 

по направлениям, связанным с традиционной хозяйственной 

деятельностью, в 11 общеобразовательных организациях 

интернатного типа 

Уровень образования. 

Эффективность системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи 

2.4. Комплекс процессных мероприятий «Содействие развитию дошкольного и общего образования» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

2.4.1. Обеспечение доступности и 

повышение качества образования 

Реализация государственных гарантий на получение 

образования и осуществление переданных органам местного 

самоуправления муниципальных образований Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры отдельных 

государственных полномочий в области образования. 

Обеспечение деятельности организаций, подведомственных 

Департаменту образования и науки Ханты-Мансийс кого 

автономного округа – Югры. 

Создание условий для осуществления присмотра и ухода за 

детьми, содержания детей в частных дошкольных 
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организациях. 

Компенсация части родительской платы за присмотр и уход 

за детьми в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования 

2.4.2. Внедрение обновленного 

содержания дошкольного, 

основного общего и среднего 

общего образования, новых 

методов обучения, 

обеспечивающих повышение 

качества дошкольного, основного 

общего и среднего общего 

образования 

Внедрение в 100% организаций новых учебно-методических 

средств обеспечения реализации образовательных программ 

дошкольного образования, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, разработанных в 

соответствии с обновленными федеральными 

государственными образовательными стандартами, учебно-

методическими комплектами по изучению родных языков 

(хантыйский, мансийский, ненецкий) и родной литературы 

коренных малочисленных народов Севера. Оснащение 

объектов капитального строительства, реконструкции, 

капитального ремонта средствами обучения и воспитания, 

необходимыми для реализации образовательных программ, 

соответствующими современным условиям обучения 

Повышение уровеня профессионального мастерства 

педагогических работников и управленческих кадров по 

дополнительным профессиональным программам. 

Внедрение в образовательные программы современных 

цифровых технологий в 100% образовательных организаций. 

Проведение психолого-педагогического консультирования 

обучающихся, их родителей и педагогических работников. 

Создание педагогического технопарка «Кванториум» 

Уровень образования. 

Эффективность системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи. 

Доля педагогических 

работников 

общеобразовательных 

организаций, прошедших 

повышение квалификации, в 

том числе в центрах 

непрерывного повышения 

профессионального 

мастерства. 

Доступность дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от 1,5 до 3 лет 

Доступность дошкольного 

образования для детей в 

возрасте от 3 до 7 лет 

 

2.4.3. Внедрение системы моральных и 

материальных стимулов 

поддержки педагогических 

работников 

Обеспечение повышения социальной значимости и престижа 

педагогической профессии, развитие системы поддержки и 

стимулирования педагогических работников, в том числе за 

счет: 

ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство 100% классных руководителей частных 
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образовательных организаций; 

государственной поддержки победителей и призеров 

всероссийских и региональных конкурсов 

профессионального мастерства; 

ежемесячной выплаты гражданам, имеющим почетные 

звания «Народный учитель СССР» 

2.4.4. Обеспечение обучающихся, 

получающих начальное общее 

образование в образовательных 

организациях бесплатным 

горячим питанием 

Организация и предоставление горячего питания 

обучающимся начальных классов государственных, 

муниципальных, частных образовательных организаций.  

Обеспечение питанием отдельных категорий обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных организациях, 

частных общеобразовательных организациях 

2.4.5. Создание современных условий 

для организации 

образовательного процесса, в том 

числе для учебного предмета 

«Физическая культура» 

Благоустройство пришкольных территорий муниципальных 

общеобразовательных организаций, в том числе для занятия 

физической культурой и спортом 

2.5. Комплекс процессных мероприятий «Качество образования» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

2.5.1. Организация и проведение оценки 

качества образования 

Проведение: 

объективной оценки качества образования обучающихся, 

освоивших образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования, и анализа полученных 

результатов; 

государственной итоговой аттестации обучающихся, 

освоивших образовательные программы основного общего и 

среднего общего образования, с применением технологий, 

регламентированных на федеральном уровне 

Уровень образования. 

Эффективность системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи 
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3. Направление (подпрограмма) «Организация дополнительного образования, воспитания, отдыха и оздоровления детей» 

3.1. Региональный проект «Создание условий для обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (куратор – Ислаев Азат 

Файзулхакович) 

 Ответственный за реализацию: 

Департамент  строительства и 

архитектуры Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

 

3.1.1. Обеспечен отдых и оздоровление 

детей, проживающих в 

Арктической зоне, в организациях 

отдыха детей и их оздоровления. 

Обеспечение отдыха и оздоровления детей, проживающих в 

Арктической зоне, в организациях отдыха детей и их 

оздоровления, расположенных на Черноморском побережье 

Краснодарского края, Республики Крым и г. Севастополя, на 

побережьях Азовского, Каспийского и Японского морей, а 

также в Республике Адыгея, на курортах Кавказских 

Минеральных Вод 

Доля детей в возрасте от 5 до 

18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием 

3.2. Комплекс процессных мероприятий «Содействие развитию летнего отдыха и оздоровления» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

3.2.1. Обеспечение отдыха и 

оздоровления детей, в том числе 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

Обеспечение: 

летнего и каникулярного отдыха и оздоровления, 

образования, воспитания, развития не менее 98% детей, 

подростков и молодежи Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры; 

вариативности программ развивающего отдыха и 

многообразия форм отдыха и оздоровления (загородные 

лагеря, лагеря с дневным пребыванием, этнолагеря, лагеря 

труда и отдыха, малозатратные формы: дворовые площадки, 

мероприятия, организуемые в дни летних каникул на разных 

площадках, тренинги, деловые игры, мастер-классы и др.); 

Доля детей в возрасте от 5 до 

18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием 
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условий для личностного, творческого, духовного развития 

детей, формирования общей культуры, для занятий детей 

физической культурой и спортом, укрепления их здоровья, 

привития навыков здорового образа жизни. 

Организация и проведене конкурса педагогических отрядов, 

конкурса «Лучшая организация отдыха детей и их 

оздоровления Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры». 

Укрепление материально-технической базы детских 

этнических стойбищ 

3.3. Комплекс процессных мероприятий «Содействие развитию дополнительного образования детей, воспитания» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

3.3.1. Обеспечение условий для 

выявления и развития 

способностей и талантов у детей и 

молодежи 

Обеспечение: 

реализации дополнительных общеобразовательных 

программ и мероприятий по выявлению и развитию 

одаренных детей и молодежи; 

проведения федеральных, окружных и региональных 

мероприятий, в том числе образовательных смен для 

одаренных детей 

Эффективность системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи. 

Доля детей в возрасте от 5 до 

18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием 

3.3.2. Воспитание всесторонне и 

гармонично развитой личности 

Организация и проведение общественно-значимых 

мероприятий социально ориентированными 

некоммерческими организациями в целях обеспечения 

условий для раскрытия и реализации созидательных 

способностей личности, ее умственно-интеллектуального и 

творческого потенциала, гражданского, национального, 

духовно-нравственного воспитания и развития детей и 

молодежи. 

Эффективность системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и молодежи 
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Проведение мероприятий различных профилактических 

направленностей (профилактика дорожно-транспортного 

травматизма, профилактика потребления психоактивных 

веществ и др.), в целях воспитания ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, в том числе участие школьников во 

Всероссийских спортивных мероприятиях. 

Создание условий для формирования коммуникативной 

культуры в школьной среде и единого пространства 

психологического сопровождения (нормативного, 

организационного, управленческого, методического). 

Создание института внештатных психологов, 

обеспечивающих социальную помощь обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной 

адаптации, в целях повышения доступности и качества 

психологической помощи участникам образовательных 

отношений. 

Организация и проведение мероприятий, обеспечение 

участия в мероприятиях в сфере патриотического 

воспитания детей и молодежи, в соответствии с планом 

мероприятий Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение 

первых». 

Поощрение обучающихся Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры, проявивших выдающиеся способности в 

учебной деятельности, научной (научно-исследовательской) 

деятельности 

4. Структурные элементы, не входящие в направления (подпрограммы) 

4.1. Комплекс процессных мероприятий «Комплексная безопасность образовательных организаций и учреждений 

подведомственных Департаменту образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» 
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 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

4.1.1. Создание современных условий 

для организации безопасного 

образовательного процесса 

Обеспечение соблюдения обязательных требований 

санитарно-эпидемиологической, пожарной, 

антитеррористической безопасности, комплексной 

безопасности и комфортных условий образовательного 

процесса. Внедрение энергосберегающих технологий в 100% 

образовательных организаций 

Уровень образования 

4.2. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности исполнительных органов Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры» 

 Ответственный за реализацию: 

Депобразования и науки Югры 

Срок реализации: 2024-2030 

4.2.1. Обеспечение выполнения 

полномочий и функций 

Департамента образования и 

науки Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 

Обеспечение деятельности Депобразования и науки Югры, в 

том числе по контролю (надзору) в сфере образования 

- 

 

4. Финансовое обеспечение государственной программы 

 

№ 

п/п 
Наименование государственной программы, структурного 

элемента, источник финансового обеспечения 

Объем финансового обеспечения по годам, тыс. рублей  

2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Государственная программа (всего), в том числе: 100 088 274,10 101 729 142,40 100 713 118,40 100 713 118,40 100 713 118,40 100 713 118,40 604 669 890,10 

Бюджет автономного округа (всего), из них: 98 740 854,30 100 041 259,40 99 124 742,80 99 124 742,80 99 124 742,80 99 124 742,80 595 281 084,90 

межбюджетные трансферты местным бюджетам 83 307 103,90 84 484 305,10 83 567 979,10 83 567 979,10 83 567 979,10 83 567 979,10 502 063 325,40 

Местный бюджет 541 390,10 881 853,30 782 345,90 782 345,90 782 345,90 782 345,90 4 552 627,00 

Внебюджетные источники 806 029,70 806 029,70 806 029,70 806 029,70 806 029,70 806 029,70 4 836 178,20 
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Объем налоговых расходов автономного округа (справочно) 203 616,60 193 435,80 183 763,90 0,00 0,00 0,00 580 816,30 

1. 
Региональный проект «Профессионалитет» (всего), в 

том числе: 
152 383,70 142 293,70 142 203,70 142 203,70 142 203,70 142 203,70 863 492,20 

1.1. Бюджет автономного округа (всего) 152 383,70 142 293,70 142 203,70 142 203,70 142 203,70 142 203,70 863 492,20 

2. 
Региональный проект «Педагоги и наставники» (всего), 

в том числе: 
50 535,70 67 098,10 67 098,10 67 098,10 67 098,10 67 098,10 386 026,20 

2.1. Бюджет автономного округа (всего), из них: 50 535,70 67 098,10 67 098,10 67 098,10 67 098,10 67 098,10 386 026,20 

2.1.1. межбюджетные трансферты местным бюджетам 50 179,80 66 625,50 66 625,50 66 625,50 66 625,50 66 625,50 383 307,30 

3. 
Региональный проект «Создание условий для обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» (всего), в том 

числе: 
10 675,60 12 765,10 12 098,90 12 098,90 12 098,90 12 098,90 71 836,30 

3.1. Бюджет автономного округа (всего) 10 675,60 12 765,10 12 098,90 12 098,90 12 098,90 12 098,90 71 836,30 

4. 
Региональный проект «Повышение финансовой 

грамотности» (всего), в том числе: 
27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 162 376,20 

4.1. Бюджет автономного округа (всего) 27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 27 062,70 162 376,20 

5. 
Региональный проект «Первая профессия» (всего), в том 

числе: 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1. Бюджет автономного округа (всего) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6. 

Комплекс процессных мероприятий «Содействие 

развитию среднего профессионального образования, 

дополнительного профессионального образования» 

(всего), в том числе: 

9 310 807,40 9 338 943,00 9 344 745,80 9 344 745,80 9 344 745,80 9 344 745,80 56 028 733,60 

6.1. Бюджет автономного округа (всего) 8 584 014,00 8 612 149,60 8 617 952,40 8 617 952,40 8 617 952,40 8 617 952,40 51 667 973,20 

6.2. Внебюджетные источники 726 793,40 726 793,40 726 793,40 726 793,40 726 793,40 726 793,40 4 360 760,40 

7. 
Комплекс процессных мероприятий «Содействие 

развитию дошкольного и общего образования» (всего), в 

том числе: 
87 464 130,50 89 052 633,50 88 031 763,30 88 031 763,30 88 031 763,30 88 031 763,30 528 643 817,20 

7.1. Бюджет автономного округа (всего), из них: 87 044 842,00 88 292 881,80 87 371 519,00 87 371 519,00 87 371 519,00 87 371 519,00 524 823 799,80 

7.1.1.  межбюджетные трансферты местным бюджетам 81 957 488,80 83 118 244,30 82 201 918,30 82 201 918,30 82 201 918,30 82 201 918,30 493 883 406,30 

7.2. Местный бюджет 409 202,20 749 665,40 650 158,00 650 158,00 650 158,00 650 158,00 3 759 499,60 

7.3. Внебюджетные источники 10 086,30 10 086,30 10 086,30 10 086,30 10 086,30 10 086,30 60 517,80 

8. 
Комплекс процессных мероприятий «Качество 

образования» (всего), в том числе: 
152 509,20 153 610,10 153 610,10 153 610,10 153 610,10 153 610,10 920 559,70 

8.1. Бюджет автономного округа (всего) 152 509,20 153 610,10 153 610,10 153 610,10 153 610,10 153 610,10 920 559,70 
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9. 
Комплекс процессных мероприятий «Содействие 

развитию летнего отдыха и оздоровления» (всего), в том 

числе: 
1 533 436,10 1 533 890,60 1 533 890,60 1 533 890,60 1 533 890,60 1 533 890,60 9 202 889,10 

9.1. Бюджет автономного округа (всего), из них: 1 401 248,20 1 401 702,70 1 401 702,70 1 401 702,70 1 401 702,70 1 401 702,70 8 409 761,70 

9.1.1. межбюджетные трансферты местным бюджетам 1 299 435,30 1 299 435,30 1 299 435,30 1 299 435,30 1 299 435,30 1 299 435,30 7 796 611,80 

9.2. Местный бюджет 132 187,90 132 187,90 132 187,90 132 187,90 132 187,90 132 187,90 793 127,40 

10. 
Комплекс процессных мероприятий «Содействие 

развитию дополнительного образования детей, 

воспитания» (всего), в том числе: 
799 210,30 803 139,80 802 939,40 802 939,40 802 939,40 802 939,40 4 814 107,70 

10.1. Бюджет автономного округа (всего) 730 060,30 733 989,80 733 789,40 733 789,40 733 789,40 733 789,40 4 399 207,70 

10.2. Внебюджетные источники 69 150,00 69 150,00 69 150,00 69 150,00 69 150,00 69 150,00 414 900,00 

11. 

Комплекс процессных мероприятий «Комплексная 

безопасность образовательных организаций и 

учреждений подведомственных Департаменту 

образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры» (всего), в том числе: 

224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 1 344 324,00 

11.1. Бюджет автономного округа (всего) 224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 224 054,00 1 344 324,00 

12. 

Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение 

деятельности исполнительных органов Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры» (всего), в 

том числе: 

363 468,90 373 651,80 373 651,80 373 651,80 373 651,80 373 651,80 2 231 727,90 

12.1. Бюджет автономного округа (всего) 363 468,90 373 651,80 373 651,80 373 651,80 373 651,80 373 651,80 2 231 727,90 

 

5. Показатели государственной программы в разрезе муниципальных образований Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры  
 

№ 

п/п 

Наименование муниципального образования автономного округа Базовое значение Значение показателя по годам 

значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9  10 

Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах 

непрерывного повышения профессионального мастерства, % 
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Ханты-Мансийский автономный округ - Югра 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

1. городской округ Когалым 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

2. городской округ Лангепас 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

3. городской округ Мегион 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

4. городской округ Нефтеюганск 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

5. городской округ Нижневартовск 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

6. городской округ Нягань 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

7. городской округ Покачи 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

8. городской округ Пыть-Ях 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

9. городской округ Радужный 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

10. городской округ Сургут 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

11. городской округ Урай 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

12. городской округ Ханты-Мансийск 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

13. городской округ Югорск 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

14. Белоярский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

15. Березовский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

16. Кондинский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

17. Нефтеюганский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

18. Нижневартовский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 
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19. Октябрьский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

20. Советский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

21. Сургутский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

22. Ханты-Мансийский муниципальный район 46,4 2023 53,9 54,0 54,3 54,6 54,8 60,0 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, % 

Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

1. городской округ Когалым 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

2. городской округ Лангепас 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

3. городской округ Мегион 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

4. городской округ Нефтеюганск 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

5. городской округ Нижневартовск 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

6. городской округ Нягань 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

7. городской округ Покачи 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

8. городской округ Пыть-Ях 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

9. городской округ Радужный 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

10. городской округ Сургут 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

11. городской округ Урай 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

12. городской округ Ханты-Мансийск 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 
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13. городской округ Югорск 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

14. Белоярский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

15. Березовский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

16. Кондинский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

17. Нефтеюганский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

18. Нижневартовский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

19. Октябрьский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

20. Советский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

21. Сургутский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 

22. Ханты-Мансийский муниципальный район 87,0 2023 87,7 87,9 88,1 88,5 88,7 89,0 
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